STATUT
NIEPUBLICZNEGO ZLOBKA MAGICZNA KRAINA
W OLAWIE
Rozdziat 1
Postanowienia ogélne
§1
Niepubliczny Ztobek ,Magiczna Kraina” w Otawie dziala na podstawie:

1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45,
poz. 235)

2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w
sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spelniac¢ lokal, w ktorym ma
byc¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy(Dz. U. z 2013 r. poz. 1457)

3. Wpisu do Rejestrow ztobkow i klubow dzieciecych, prowadzonych przez Burmistrza
Miasta Otawa

4. Regulaminu Organizacyjnego
5. Niniejszego Statutu
6. Innych przepisow prawa
§2

Zlobek prowadzony jest przez firme Niepubliczny Ztobek ,Magiczna Kraina” Sylwia
Ratajczyk

§3

Siedziba Niepublicznego Ztobka ,Magiczna Kraina” znajduje sie przy ul.Zaciszna34/1u
55-200 Otawa.

§4

1. Organem prowadzacym zlobek jest Niepubliczny Zlobek ,Magiczna Kraina” Sylwia
Ratajczyk

2. Funkcje dyrektora pelni Sylwia Ratajczyk.
Rozdziat 2

Cele i zadania ztobka

§5



1. Celem zlobka jest zorganizowanie opieki nad dziecmi w wieku od 6 miesiaca do 3
lat.

2. Do zadan zlobka nalezy w szczegolnosci:

a) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych, w wymiarze do 10 godzin dziennie,

b) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢c zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

c) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wlasciwy dla wieku dziecka, w szczegolnosci:

° rozwijanie motoryki, @ komunikacji = jezykowej,zdolnosci = manualnych,
koordynacji, pamieci, percepcji wzrokowej i stuchowej,

° rozwijanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spoltecznym, przyrodniczym i
technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w
sposob zrozumiaty dla innych,

° budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaly sie w tym, co jest dobre, a co zle,

° ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej w nowych i
trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek,

) rozwijanie w dziecku pozytywnego obrazu wilasnej osoby oraz umiejetnosci
spolecznych i poczucia przynaleznosci,

° ksztaltowanie u dzieci przynaleznosci spolecznej,tozsamosci natrodowej i
jezykowej, a takze wzmocnienie wiezi uczuciowej z rodzina,

° stwarzanie warunkow materialnych i niematerialnych(pozytywny klimat
emocjonalny),w ktorym dziecko ma mozliwoS¢ poznawanie Swiata na podstawie
polisensorycznego doswiadczania, eksperymentowania i podejmowania réznych form
aktywosci przez dzieci,

° wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie — poprzez muzyke, male formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

° rozwijanie samodzielnosci dzieci (ubieranie sie, jedzenie, toaleta),
d) zapewnienie wyzywienia zgodnego z normami fizjologicznymi,
e) dbanie o bezpieczenstwo dzieci,
f) wspoldzialanie z rodzicami/opiekunami w wyzej wymienionym zakresie.

Rozdzial 3



Organizacja pracy ztobka
§6

1. Ztobek organizuje opieke nad dzie¢mi od poniedziatku do piatku, z wylaczeniem dni
ustawowo wolnych od pracy i innych dni uznanych za wolne zgodnie z obowiazujaca
umowa sprawowania opieki nad dzieckiem.

2. W sytuacjach nagtych i uzasadnionych, decyzje o okresowym zamknieciu Ztobka i
ustanowieniu przerwy w jego pracy moze podjac dyrektor.

3. Godziny pracy ztobka to 7:00 do 17:00

4. W przypadku nieodebrania dziecka w godzinach pracy zlobka, pobierana jest
dodatkowa optlata, za kazda rozpoczeta godzine w kwocie 20 zt.

5. Organizacje pracy zlobka w ciagu dnia okresla rozklad dnia ustalony przez
dyrektora ztobka, ktory moze w tej sprawie zasiegac opinii pracownikow ztobka.

6. Ramowy rozklad dnia uwzglednia:

- godziny positkow,

- zajecia i zabawy w ztobku, w tym na Swiezym powietrzu,
- godziny odpoczynku.

7. Dzieci maja wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegolnosci maja prawo do:

- akceptacji takim jakim jest,

- ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej czy
zaniedbania ze

strony dorostych,

- poszanowania godnosci i wlasnosci osobistej,

- indywidualnego procesu i wlasnego tempa rozwoju,

- zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

- aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy,

- zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
- r6znorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego sie procesom tworczym otoczenia,

- pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezy¢ zwiazanych z przykrymi i dotkliwymi
zdarzeniami.

§7



1. W Ztobku nie wolno stosowac wobec dziecka zadnych zabiegow lekarskich bez zgody
rodzicow/opiekunéw prawnych, poza naglymi przypadkami bezposrednio ratujacymi
zycie dziecka.

2. W Ztobku nie podaje sie dzieciom lekow. Wyjatkiem sa przypadki, gdzie podanie
lekow jest konieczne przy przewleklych chorobach i wskazane zaswiadczeniem od
lekarza.

Rozdziat 4
Warunki przyjmowania dzieci
§8

1. Podstawa przyjecia dziecka do zlobka jest umowa zawarta pomiedzy wlascicielem
zlobka, a rodzicami /opiekunami w wyniku wczesniej zlozonej przez
rodzicow/opiekunow Karty Zgloszenia dziecka do ztobka, oraz dokonanie optaty
wpisowej.

2. Przy braku wolnych miejsc dziecko wpisywane jest na liste rezerwowa. Lista
rezerwowa rozpatrywana jest przez dyrektora ztobka w miare zwalniajacych sie miejsc.

3. Zapisy do ztobka prowadzone sa caly rok z uwzglednieniem miejsc wolnych.
§9

1. Kazde dziecko korzystajace z ustug ztobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane
przez rodzicow/opiekunow dziecka lub przez pisemnie upowazniona przez nich osobe
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

2. Do odbioru dziecka ze zlobka sa upowaznione jedynie osoby wskazane w Karcie
Zgloszenia  Dziecka do  Ztobka lub  Upowaznieniu, podpisanej przez
rodzicow /opiekunéw, po okazaniu dowodu tozsamosci.

3. Inne osoby moga odebrac dziecko wylacznie po okazaniu pisemnego upowaznienia
wystawionego przez rodzicow/opiekunow. Upowaznienie takie moze by¢ wydane tylko
osobie pelnoletnie;j.

4. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania osoby odbierajacej dziecko ze ztobka.

5. Rodzice przyprowadzajac dziecko do zlobka przekazujq je pod opieke wychowawcy i
nie majg mozliwosci przebywania na sali zabaw.

6. Do zlobka przyprowadzamy tylko zdrowe dziecko.

7. W przypadku, gdy dziecko zachoruje na terenie zlobka, rodzic/opiekun zostanie
natychmiast poinformowany przez personel zlobka.

8. W przypadku gdy dziecko zachoruje podczas pobytu w zlobku, Rodzic zostanie
natychmiast powiadomiony przez personel i ma obowiazek odebrac¢ dziecko w ciagu 2
godzin. Jesli nie odbierze dziecka w wyznaczonym terminie a stan jego stan zdrowia



bedzie wymagal pomocy lekarskiej personel wezwie pomoc lekarska. Personel nie
podaje dzieciom zadnych lekarstw.

9. W przypadku wystapienia urazow ciatla podczas pobytu dziecka w ztobku, Rodzic
natychmiast zostaje poinformowany o tym fakcie telefonicznie. Poza tym zostaje
sporzadzona Karta Zdarzenia, w ktorej opisane sa szczegolowe okolicznosci wypadku.

§10

1. Wychowankowie moga zostac skresleni z listy uczestnikow ztobka (z zachowaniem
platnosci za miesiac wypowiadajacy) w przypadku gdy:

1) Rodzice/Opiekunowie nie przestrzegaja postanowien obowigzujacego w ztobku
statutu, regulaminu oraz obowiazujacych w placowce procedur.

2) Rodzice/Opiekunowie zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego lub
fizycznego dziecka majace wplyw na prawidlowy proces dydaktyczno-wychowawczy i
bezpieczenstwo innych dzieci.

3) Rodzice/Opiekunowie nie zgtosili dyrektorowi ztobka lub opiekunowi prowadzacemu
grupe powodu nieobecnosci dziecka trwajacej ponad 14 dni, a takze wowczas, gdy
nastapil brak wspoélpracy pomiedzy rodzicami/opiekunami a personelem zlobka w
kwestii rozwiazywania problemow powstalych w procesie opieki i wychowania dziecka.

4) Dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci.

5) Pisemna decyzje dyrektora o skresleniu dziecka z listy, wychowankow Zlobka
przekazuje sie rodzicom w formie pisemnej, osobiscie lub przesyta, na adres podany
przez nich, do wiadomosci zlobka.

6) Rodzice/opiekunowie zalegaja z oplata czesnego.

Rozdziat 5
Zasady ustalania optat
§11

1. Dzialalnos¢ ztobka finansowana jest przez rodzicow/opiekunow w formie optat
statych za pobyt dziecka w ztobku.

2. Inne zrodla finansowania zlobka moga pochodzi¢ z: darowizn, dotacji, dochodow z
dodatkowej dziatalnosci opiekunczo-oswiatowej, oraz innych wplywow.

3. Oplata stata za zlobek nie podlega zwrotowi, w przypadku nieobecnosci dziecka i
jest ustalana przez wlasciciela ztobka.

4. W ztobku istnieje mozliwos¢ odplatnego korzystania z positkow.



5. Oplata za pobyt dziecka w zlobku pobierana jest z gory do 5 dnia kazdego miesiaca,
przelewem na konto ztobka, ktorego, numer podany jest w umowie o przyjeciu dziecka
do ztobka.

6. Istnieje mozliwosS¢ zapisania dziecka do zlobka w trakcie miesiaca. Oplata zostaje
wtedy naliczona zgodnie z nastepujacymi zasadami:
Czesne / ilos¢ dni roboczych w miesigcu x iloS¢ dni pozostalych w miesigcu zapisania

dziecka

7. Nie dokonanie oplaty w terminie okreslonym, w pkt. 5, moze powodowac naliczenie
kary umownej ustalonej przez wtasciciela ztobka.

8. W przypadku zgloszonej nieobecnosci dziecka w zlobku, rodzicom/opiekunom nie
przystuguje zwrot oplaty za uczeszczanie dziecka do zlobka.

9. Optlata za wyzywienie zostaje nie naliczona w przypadku zgloszonej nieobecnosci
dziecka w zlobku do godziny 19.00 dnia poprzedzajacego nieobecnosc,
rodzicom /opiekunom.

10. Pobierana jest optata wpisowa przy rejestracji dziecka, ktorej wysokosc ustala
wlasciciel ztobka.

11. Optata wpisowa jest naleznoscig za jedno dziecko i jest wplacana w ciagu 5 dni od
podpisania umowy i nie podlega zwrotowi w przypadku rezygnacji z niej.

12. Oplata wpisowa gwarantuje dziecku miejsce, w zlobku na czas zawartej umowy i
obejmuje zakup materialow edukacyjnych.

13. Wypowiedzenie umowy przez Rodzica, nastepuje z zachowaniem pelnego
miesiecznego okresu wypowiedzenia, np. wypowiadajgc umowe w czerwcu, (bez
wzgledu w jakim dniu miesigca) lipiec jest ostatnim platnym miesiacem.

14. O zmianie wysokosci optat rodzice/opiekunowie beda powiadamiani z co najmniej
jednomiesiecznym wyprzedzeniem, informacja na tablicy ogloszen, a takze mailowo.
Zmiana wysokosci optat bedzie wprowadzana pisemnym aneksem do Umowy i w
przypadku nie wyrazenia zgody, na proponowana zmiane, umowa moze ulec
rozwigzaniu z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia, w ktorym
obowiazywac bedzie dotychczasowa stawka.

15. Ztobek nie prowadzi opieki nad dzie¢mi na godziny.
Rozdziat 6
Wyzywienie
§12

1. Ztobek zapewnia catlodzienne wyzywienie dostarczane przez firme cateringowa.



2. Koszt wyzywienia jest pokrywany przez rodzicow/opiekunow. Odplatnosc¢ za
catering w kazdym roku szkolnym okreslona jest w cenniku znajdujacym sie na
stronie internetowej ztobka.

3. Rodzice/opiekunowie uiszczaja platnosc¢ za catering, do 5 dnia kazdego miesiaca, za
poprzedni miesiac.

4. Oplata za wyzywienie zostaje nie naliczona, w przypadku zgloszonej nieobecnosci
dziecka w ztlobku do godziny 19.00 dnia poprzedzajacego nieobecnosc,
rodzicom /opiekunom.

5. Posilki w okreslonych formach (stoiczki zamkniete fabrycznie, mleko matki
dostarczone w przeznaczonych do tego pojemnikach) moga by¢ przynoszone przez
rodzicow/opiekunoéw do zlobka. Personel sprawujacy opieke nad dzieckiem moze
odmowi¢ podania positku dziecku, jesli uzna, ze jakosc positku budzi jakiekolwiek
zastrzezenia.

Rozdziat 7
Zdrowie dziecka
§13

1. Rodzice maja obowiazek przyprowadzac dziecko zdrowe. Jezeli stan zdrowia dziecka
budzi jakiekolwiek watpliwosci, Rodzice zostaja poproszeni o dostarczenie
zaswiadczenia, od lekarza o braku przeciwwskazan do uczeszczania dziecka do ztobka.
Rodzice zobowiazani sa do zawiadamiania personelu o chorobie i nieobecnosci dziecka,
a w przypadku choroby zakaznej do pisemnego (wiadomos¢ sms lub mail)
poinformowania dyrekcji zlobka.

2. W przypadku gdy dziecko zachoruje podczas pobytu w ztobku, Rodzic zostanie
natychmiast powiadomiony przez personel i ma obowiazek odebrac¢ dziecko w ciggu 2
godzin. Jesli nie odbierze dziecka w wyznaczonym terminie a stan jego stan zdrowia
bedzie wymagal pomocy lekarskiej personel wezwie pomoc lekarska. Personel nie
podaje dzieciom jakichkolwiek lekarstw.

§14
Odbior dziecka ze ztobka

1. Do odebrania dziecka ze zlobka sa upowaznione jedynie osoby wskazane w
formularzu zgloszeniowym wypelnionym i podpisanym przez rodzicow/opiekunow
dziecka po okazaniu dowodu tozsamosci.

2. Inne osoby moga odebrac dziecko wylacznie po uprzednim zlozeniu przez
rodzicow/opiekunow pisemnego upowaznienia dla tych oséb w zlobku. Upowaznienie
takie moze byc¢ udzielone wylacznie osobom pelnoletnim.



3. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania opiekuna odbierajacego, dziecko ze
zlobka.

4. Rodzice odbieraja dziecko od opiekuna grupy, w szatni lub korytarzyku ztobka,
gdzie opiekun przekazuje wszystkie, wazne informacje dotyczace dziecka.

5. Opiekunowie lub osoby upowaznione beda odbierac¢ dziecko najpdzniej do godziny
17.00. W przypadku nieprzewidzianych okolicznosci majacych, wplyw na opdznienie w
odbiorze dziecka personel zlobka powinien zosta¢ o tym fakcie poinformowany.

6. Ztobek moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebrac¢ dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie
zapewnic dziecku bezpieczenstwa.

7. W wypadku odmowy wydania dziecka personel winien niezwtocznie poinformowac
wlasciciela zlobka. W takiej sytuacji zlobek zobowiazany jest, do podjecia wszelkich
dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami/opiekunami dziecka.

8. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéow (praca, dom) nie mozna
uzyskac¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow, personel oczekuje z dzieckiem w
zlobku 1 godzine.

9. Po uplywie tego czasu powiadamia si¢ najblizszy komisariat policji o niemozliwosci
skontaktowania z rodzicami/opiekunami.

10. Zyczenie rodzicow/opiekunoéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z
rodzicow musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sadowe.
§15

Prawa i obowiqzki
Niepubliczny Ztobek MAGICZNA KRAINA zapewnia dziecku:
1. Fachowa opieke opiekuncza i dydaktyczno-wychowawcza.

2. Warunki do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zajec
edukacyjnych oraz artystycznych.

3. Zatrudnienie wykwalifikowanej kadry.
4. Bezpieczenstwo w czasie organizowanych zajec.

5. Indywidualne podejscie do dziecka oraz dobor programu wspierajacego talenty
dziecka.

Rodzice maja w szczegolnosci prawo do:
1. Rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie
2. Pomocy ze strony zlobka w rozwigzywaniu problemow wychowawczych

3. Uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczna



4. Pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda

5. Konsultacji indywidualnych prowadzonych 2z inicjatywy personelu ztobka lub
rodzicow

6. Uczestnictwa w zebraniach ogoélnych, grupowych, uroczystosciach i imprezach
okolicznosciowych z udzialem dzieci oraz najblizszych cztonkow rodziny

7. Zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy ztobka.

Rodzice maja obowigzek do:

1. Udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie

2. Regularnego kontaktowania si¢ z personelem w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych

3. Zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w drodze do i ze zlobka do domu
4. Punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka
5. Terminowego uiszczania oplat

6. Natychmiastowego odbioru dziecka ze zlobka w przypadku zgloszenia choroby
dziecka.

Dyrektor zlobka ponosi pelna odpowiedzialnos¢, za przestrzeganie postanowien
niniejszego Statutu. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez, wszystkich
zainteresowanych ustala sie zamieszczenie go na stronie internetowej ztobka.



